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Povrsina: 477,95 cm2
OTS: 17.389 (izvor: Medianet)

OKRUGLI STOL “TRUDNA NA POSLU - STOP
DISKRIMINACLI MAJKI NA TRZISTU RADA”

U trgovini najveca
diskriminacija

trudnica

i  x 2
Najveci problem je strah trudnica od gubitka radnog mjesta

Direktor udruge poslodavaca za Kvamer i Liku u vrijeme porodiljnog do-

Nenad Sajfer koji je kao

jedini predstavnik

“druge” strane prisustvovao okruglom sto-
lu, rekao je, izmedu ostalog, da uvijek posto-
je dvije strane price, odnosno losi poslodavci i
dobri radnici i obmuto, ali se slozio da postoji
prostor za poboljSanje ovog tipa problema

PULA - U organizaci-
ji udruge Roda jucer je u
Komunalnoj palac¢i odr-
zan okrugli stol na temu
“Trudna na poslu - STOP
diskriminaciji majki na tr-
ZiStu rada”. Okrugli stol je
dio istoimenog projekta
koji provodi Roda, a kojeg
je podrzao Ured za ljudska 5
prava i prava nacionalnih g
manjina Vlade RH. Cilj je %

informiranje i senzibilizira- =

nje poslodavaca i institucija
o oblicima diskriminacije i
o pravima trudnica na trzi-
Stu rada te edukacija Zena
o njihovim pravima, kaoio
mehanizmima prijave slu-
Cajeva diskriminacije.

Uskraceno osiguranje

Kako je istaknula Bran-
ka Mrzic Jagatic iz udruge
Roda, Zene su u neravno-
pravnom polozaju u od-
nosu na muskarce jer su, u
ocima poslodavaca koji su
uglavnom muskarci, manje
pozeljna radna snaga zbog
mogucih izbivanja s posla
tijekom trudnoce te kasnije
zbog bolesti djeteta.

- Gotovo svakodnevno
dobivamo upite i primjedbe
Zena trudnica koje su diskri-
minirane. Iz njihovih isku-
stava mozemo reci da je dis-
kriminacija zbog trudnoce
najgora u trgovackom sek-
toru, a niz je losih primjera i
udrzavnom, veli Mrzic Jaga-
ti¢, napominjuci da je najce-
5¢i problem neproduljenje
ugovora o radu na odrede-
no u trenutku kada se dogo-
di trudnoca i nakon nje.
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Predstavila je potom ne-
koliko iskustava trudnica, a
osvrnula se i na nepojmlji-
vu odluku HZZ-a iz 2012.
godine kada je ta ustano-
va u nekoliko navrata pro-
glasila fiktivnim ugovore o
radu te nezakonito uskratili
osiguranje trudnici. Iz Rode

Branka Mrzié Jagatié¢
iz udruge Roda
na okruglom stolu

su istaknuli da se ta praksa
ove godine ipak ukinula te
da HZZ viSe ne procjenjuje
pravnu valjanost ugovora.
Potom su predstavili li-
stu diskriminatornih pita-
nja koja su, prema iskustvi-
ma trudnica, najcesca, a to
su pitanja iz privatnog Zivo-
ta, primjerice hoce li ima-
ti jos djece i tko Ce ih cuvati,
posrijedi su i uvrede poslo-
davca prilikom objave trud-
noce, neodgovarajuci uvjeti
rada, nemogucnost dobiva-
nja slobodnog dana radi od-
laska kod lije¢nika, razni za-
htjevi za neplacenim radom

pusta i tako dalje. Mrzic Ja-
gati¢ je napomenula i da je
vidljivo da se takva diskri-
minacija manje dogada u
velikim, proeuropski orijen-
tiranim tvrtkama te ponovi-
la da su najcesca u trgovac-
kom sektoru.

Ukratko su potom pred-
stavljena stajaliSta i izvjesce
pravobraniteljice za ravno-
pravnost spolova prema ko-
jem se cak 70 posto zena
susrelo s nekim oblikom
diskriminacije uvjetovane
trudnocom, a 40 posto ih je
bilo izlozeno nepovoljnom
postupanju od strane po-
slodavca. Istaknuto je i da je
jedan od najvecih problema
strah trudnica od gubitka
radnog mjesta pa najcesce
ne prijavljuju diskriminaci-
ju, a nedostaje i povjerenje
u ucinkovitost pravnih me-
hanizama.

0 trudnodi i u Saboru

Direktor udruge posloda-
vaca za Kvarner i Liku Ne-
nad Sajfer koji je kao jedini
predstavnik “druge” strane
prisustvovao okruglom sto-
lu, rekao je, izmedu osta-
log, da uvijek postoje dvije
strane price, odnosno losi
poslodavci i dobri radnici
i obmuto. Slozio se da po-
stoji prostor za pobolj§anje
ovog tipa problema. Dabi se
poslodavci i drustvo treba-
lo prilagoditi trudnicama, a
ne obmuto, smatra i dogra-
donacelnica Pule Elena Puh
Belci koja je takoder prisu-
stvovala okruglom stolu.

Iduci okrugli stol na istu
temu odrzat ce se u Du-
brovniku, a rezultati cijelog
projekta predstavit ce se na
zavrénoj konferenciji u Hr-
vatskom saboru pocetkom
prosinca kojom ce se ujed-
no obiljeziti Medunarodni
dan borbe protiv nasilja nad
Zenama i ljudskih prava.
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